通化师范学院基层学术委员会委员产生办法
根据《通化师范学院学术委员会章程》有关规定，结合学校实际，制定本办法。

一、设立原则

根据学科专业发展需要，以学院（部）为单位组成基层学术委员会。
二、人员规模
基层学术委员会委员为5-7人的单数（建议符合条件人选在15人以上的设置7人，低于15人的设置5人），设主任1人，副主任1人，主任一般由不担任党政领导职务的教授担任，委员应覆盖各学院（部）建设的一级学科，应有一定比例的青年委员。
三、任职资格

1.遵守宪法法律，学风端正、治学严谨、公道正派；
2.学术造诣高，在本学科或者专业领域具有良好的学术声誉和公认的学术成果；
3.关心学院建设和发展，有参与学术议事的意愿和能力，遵守学术委员会章程，能够正常履行职责，能按时出席基层学术委员会会议；
4.具有高级专业技术职务或博士学位，原则上在法定退休年龄前能够任满一届（四年）。
四、聘任程序
1. 各学院（部）根据学校下达的委员候选人名额数，推荐候选委员初步人选名单，由学院党政联席会议参照《通化师范学院学术委员会章程》确定，上报校学术委员会秘书处。

2.校学术委员会秘书处对基层学术委员会委员初步人选进行资格审查，备案。
